HUBNER s HUBNER

Al

Entsendung eines Arbeitnehmers in einem anderen Mitgliedstaat

@deart Meldung Storno \

Versicherungstriager

Dienstnehmerdaten

Dienstnehmer

Familienname

Vorname

Land

PLZ/ Ort

Strafi e

Versicherungsnummer

Geburtsdatum

Geburtsort

Geschlecht Méinnlich Weiblich

Staatsangehorigkeit

Beschiftigungsort des Dienstnehmers

Land

PLZ/ Ort

Strafi e

Dienstgeber

Dienstgeber Geschiftstatigkeit mind.

25% in Osterreich Ja Nein

Dienstgeber beschiftigt neben internen

Verwaltungspersonal weitere Ja Nein
@eitskréfte in Osterreich (DGP) /

Bei Fragen helfen wir gerne individuell weiter. Wissen entspannt.
welcome@ huebner.at | Tel: +43 (1) 81175-0

Stand: Janner 2026 * Siamtliche Angaben in diesem Infoblatt erfolgen trotz sorgfiltiger Bearbeitung ohne Gewéhr.

Die aktuellste Version finden Sie unter www.huebner.at oder durch Scannen des QR-Codes.



HUBNER s HUBNER

@chéftigungsstaat

Bezeichnung der Beschiftigungsstelle

Land

PLZ/ Ort

Strafi e

Telefonnummer

E-Mail Adresse

Dauer der Entsendung / Beschiftigung

Beginn

Voraussichtliches Ende

Keine feste Beschiftigungsstelle im
Beschiftigungsstaat

Ja

Nein

Entsendung / Beschiftigung ist
vertraglich befristet

Ja

Nein

Dienstnehmer ist beim Dienstgeber
beschiftigt seit

Art der Titigkeit — Berufsbezeichnung

Dienstnehmer 16st einen anderen
entsandten Dienstnehmerim
Beschiaftigungsstaat mit gleicher
Tatigkeit ab (ANABL)

Ja

Nein

Dienstnehmer wurde vom Dienstgeber in
den letzten 2 Monaten vor
Entsendezeitraum im
Beschiftigungsstaat eingesetzt

Ja

Nein

Eenstnehmer wird iiberlassen

Ja

Nein

Versenden per E-Mail

Formular ausdrucken

Bei Fragen helfen wir gerne individuell weiter. Wissen entspannt.

welcome@ huebner.at | Tel: +43 (1) 81175-0

Stand: Janner 2026 * Siamtliche Angaben in diesem Infoblatt erfolgen trotz sorgfiltiger Bearbeitung ohne Gewéhr.

Die aktuellste Version finden Sie unter www.huebner.at oder durch Scannen des QR-Codes.




